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INTRODUCCION

La Municipalidad de San Antonio, en cumplimiento a la normativa legislativa de la Republica
de Guatemala, y en cumplimiento a lo fundamentado en el Articulo, 10 en su numeral 28
de la Ley de Acceso a la Informaciéon Publica, Decreto 57-2008 del Congreso de la Republica
de Guatemala, asi mismo por lo establecido-en la Ley de Idiomas Nacionales, Decreto
Nimero 19-2006 del Congreso de la Republica de Guatemala, la Municipalidad de San
Antonio presenta el informe de Pertenencia Sociolingtistica.

OBIJETIVO

Mantener actualizada la informacidn de la Municipalidad de San Antonio, en cumplimiento
a la Ley de Acceso a Informacion Publica, Decreto 57-2008 del Congreso de la Republica de
Guatemala y en cumplimiento con la Ley de Idioma Nacionales, Decreto 19-2006 del
Congreso de la Republica de Guatemala.

BASE LEGAL Y NORMATIVA

Asamblea Nacional Constituyente (1985) Constitucion Politica De La Republica De
Guatemala

Congreso De La Republica De Guatemala (2008) Ley De Acceso A La Informacién Publica
Decreto 57-2008.

Congreso De La Republica De Guatemala (2006) Ley De Idiomas Nacionales, Decreto 19-
2003.

Congreso De La Republica De Guatemala (2002) Cédigo Municipal, Decreto 12-2002
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\ 4 IPALIDAD DE SAN ANTONIO SUCHITEPEQUEZ
RE EN DE RESULTADOS DE USUARIOS DE SERVICIOS
~ SPONDIENTE AL MES DE MARZO 2024
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B . GENERO RANGO DE EDAD IDIOMA MATERNO
D DEPENDENCIA : ‘ -
= HOMBRES | MUJERES | TCTAL <18 AROS | 18-39 ANOS) 40-60 ANIOS| > 60 ANOS |  TOTAL ESPANOL [IDIOMAY IDIOMA2| OTRD TOTAL
B\ SECRETARIA MUNICIPAL 60 25 85 30 45 10 85 85 1 % 85
N [oirECCION FiNANCIERA 70 30 100 70 30 100 100 i — — 100
‘\? [oireccion oe pLaniFIcACION 20 15 35 35 35 35 _ = = 35
N [Recursos HumaNos 15 10 25 15 10 25 I e 25
= & [omeccion pe LA MuER 90 150 240 90 90 45 15 240 240 i g 240
m % Jiusi 20 15 35 20 15 35 35 - — — 35
5wy |RecpeToRIA MUNICIPAL 45 50 95 45 25 25 95 95 o _ — 95
§ +3 TJasisTencia DE ALCALDIA 50 50 100 25 30 45 100 w | _ | — = 100
‘é N tQ-'J DO DE ASUNTOS MIUNICIPALES 80 35 115 50 30 35 115 115 = - s 115
* L\% JAGuSs v orenases 60 30 90 30 50 10 90 0 | _ | — | 90
N T 45 15 $0 20 40 60 60 o — s 60
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